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Date Motif Date Motif

Agent d'accueil Agent d'accueil Com 1 0,6 0,6 01/01/2014

Agent d'accueil Agent d'accueil Com 1 1 1 01/01/2014

Agent d'accueil Agent d'accueil et d'entretien Com 1 1 1 01/01/2014

Agent d'accueil Agent d'accueil et d'entretien Bâtiment 1 0,5 0,5 01/01/2014 01/02/2017 Transformation

Agent d'accueil Agent d'accueil et d'entretien Bâtiment 1 1 1 01/02/2017 Création

Agent d'accueil Agent d'accueil et d'entretien Piscine 1 1 1 01/01/2014

Agent d'accueil Agent d'accueil et d'entretien Piscine 1 1 1 01/01/2014

Agent d'accueil Agent d'accueil et d'entretien Piscine 1 1 1 01/01/2014

Agent d'accueil Agent de convivialité Sénior 1 1 1 01/01/2014

Agent d'accueil Agent de convivialité Sénior 1 1 1 01/07/2016 Internalisation

Agent d'accueil Agent de convivialité Sénior 1 0,5 0,5 01/02/2016 Création

Agent d'accueil Agent de convivialité Sénior 1 1 1 01/07/2016 Internalisation

Agent d'accueil Agent de convivialité Sénior 1 1 1 01/01/2014

Agent de gestion Agent d'accueil et chargé de dossier Com 1 1 1 01/01/2014

Opérateur logistique Agent d'entretien des bâtiments ? 1 0,1 0,1 01/01/2014 04/11/2015 Sous traité

Opérateur logistique Cinéma Culture tourisme patrimoine 4 1 1 01/01/2016 Transfert

Opérateur logistique Manutentionnaire Bâtiment 1 1 1 01/01/2014

Opérateur logistique Bâtiment 1 1 1 01/01/2014

Opérateur logistique Vaguemestre Bâtiment 1 1 1 01/01/2014

Ouvrier de maintenance Ouvrier polyvalent du bâtiment Bâtiment 2 1 1 01/01/2014 31/01/2016 Economie

Opérateur logistique Agent d'entretien des bâtiments Bâtiment 1 0,7 0,7 01/01/2014 30/11/2015 Sous traité

Apprentis 1 2 2 30/06/2015 Economie

Chargé d'animation Animateur jeunesse Jeunesse 2 0,5 0,5 01/01/2014

Chargé d'animation Jeunesse Jeunesse 2 1 1 01/01/2016 Transfert

Chargé d'animation Jeunesse Jeunesse 2 1 1 01/01/2016 Transfert

Animateur Animateur jeunesse Jeunesse 2 0,5 0,5 30/06/2016 Economie

Chargé d'animation Animateur jeunesse Jeunesse 2 0,5 0,5 01/01/2014

Chargé d'animation Animateur jeunesse Jeunesse 2 0,5 0,5 01/06/2014

Chargé d'animation Jeunesse Jeunesse 2 1 1 01/01/2016 Transfert

Animateur Animateur jeunesse Jeunesse 2 0,5 0,5 01/01/2014

Chargé d'animation Jeunesse Plateau 3 1 1 01/01/2016 Transfert

Ouvrier de maintenance Ouvrier polyvalent du bâtiment Bâtiment 3 1 1 01/01/2014

Ouvrier maintenance Manutentionnaire Bâtiment 3 1 1 13/06/2016 Création

Ouvrier de maintenance Electricien Bâtiment 3 1 1 01/01/2014

Ouvrier de maintenance Jardinier Bâtiment 2 1 1 01/01/2014 31/12/2017 Transfert

Agent de maintenance Ouvrier polyvalent du bâtiment Bâtiment 2 1 1 01/01/2014 31/12/2017 Transfert

Chef d'équipe Bâtiment 4 1 1 01/01/2014 31/12/2017 Transfert

Animateur Animateur tourisme Culture tourisme patrimoine 2 1 0,633 01/01/2014

Chargé d'animation Animateur info Numérique 2 1 1 01/01/2014

Chargé d'animation Animateur info Numérique 2 1 1 01/01/2014

Chargé d'animation Agent d'accueil et et chargé de dossier Culture tourisme patrimoine 2 1 1 01/01/2014

Agent social Référent RSA Emploi 3 1 1 01/01/2014

Agent social RSA emploi 3 1 1 01/01/2016 Transfert
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Référent administratif Comptable Finances 3 1 1 01/01/2014

Assistant de gestion Comptable Plateau 4 0,8571 0,857 01/01/2014

Référent administratif Comptable Plateau 3 1 1 01/01/2014

Référent Administratif Comptable Sénior/ptte efce 3 1 0,8 01/01/2014

Référent administratif Instructeur ADS ADS 3 1 1 01/05/2015 Création

Référent administratif Instructeur ADS ADS 3 1 1 01/05/2015 Création

Référent administratif Instructeur ADS ADS 3 1 1 01/05/2015 Création

Référent administratif Instructeur ADS ADS 3 1 1 01/06/2017 Création

Référent administratif Conseiller emploi emploi 3 1 1 01/01/2014 01/05/2015 Economie

Référent administratif Secrétaire de direction Pôle 2 3 1 1 01/01/2014

Référent administratif Comptable Finances 3 1 1 01/01/2014

Référent administratif Gestionnaire de paie RH 3 1 1 01/01/2014

Référent administratif Secrétaire de direction DG 3 1 1 01/01/2014

Référent administratif Secrétaire de direction Pôle 1 3 1 1 01/01/2014

Référent administratif Comptable Finances 3 1 1 01/01/2014

Référent administratif Finances 3 0,3 0,3 01/01/2014 28/02/2015 Economie

Référent administratif RH 3 1 1 01/01/2014 01/09/2014 Economie

Chargé de mission Com 3 0,5 0,5 01/01/2014 31/12/2014 Economie

Assistant de gestion Assistant de gestion Plateau 4 1 1 01/01/2014 01/06/2016 Economie

Assistant technique Technicine informatique Numérique 4 1 1 01/06/2016 Création

Assistant de gestion Assistant de gestion Plateau 4 1 1 01/01/2014

Assistant technique Technicien informatique Numérique 4 1 1 01/01/2014

Assistant technique Technicien informatique Numérique 4 1 1 01/01/2014

Médiateur RAM Sénior/ptte efce 4 0,5 0,5 01/01/2016 Transfert

Médiateur MNS Piscine 4 1 1 01/01/2014

Médiateur MNS Piscine 4 1 1 01/01/2014

Médiateur Médiathèque REM 4 0,7143 0,7 01/01/2016 Transfert

Médiateur Médiathèque REM 4 0,1 0,1 01/01/2017 Création

Médiateur Médiathèque REM 4 0,8 0,8 01/12/2016 Création

Médiateur Médiathèque REM 4 1 0,8 01/01/2016 Transfert

Assistant de gestion Assistant de mission Environnement 4 1 1 01/01/2014

Assistant de gestion Assitant administratif Affaires générales 4 1 1 30/05/2016 Création

Assistant de gestion Assistant RH RH 4 1 1 01/01/2014

Assistant technique Technicien informatique Numérique 4 1 1 01/01/2014

Assistant de gestion Assistant adminsitratif Com 4 1 1 15/09/2016 Création

Assistant Assistant RH RH 4 1 1 01/01/2014 06/11/2017 Economie

Médiateur MNS Piscine 4 1 1 01/01/2014

Agent de gestion Assistant de mission Com 4 1 0,8 01/01/2014

Médiateur Assistante sociale Emploi 4 1 0,8 01/01/2014

Médiateur MNS Piscine 4 1 1 01/01/2014

Responsable d'unité Chef d'équipe efce/jeunesse Plateau 4,5 1 1 01/03/2016 Création

Responsable d'unité Chef d'équipe efce/jeunesse Plateau 4,5 1 1 01/01/2014

Responsable d'unité Chef d'équipe efce/jeunesse Plateau 4,5 1 1 01/01/2014 01/01/2016 Economie

Responsable d'unité Technicien bâtiment Bâtiment 4,5 1 1 01/01/2016 Création

Responsable d'unité Responsalbe de piscine Piscine 4,5 1 1 01/01/2014

Assitant technique Technicien voirie Voirie 4 1 1 01/01/2014 30/04/2015 Economie

Chef de service Chargé de mission Sénior/ptte efce 5,5 1 1 01/01/2014
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Chargé de mission Chargé de mission Eco 5 1 1 01/01/2014

Chef de service Chef de service Finances 5,5 1 1 01/01/2014

Chargé de mission Chargé de mission Environnement 5 1 0,8 01/01/2014

Directrice adjointe Chargé de mission Urbanisme/Mobilité 5,5 1 1 01/01/2014

Chargé de mission Chargé d'opération Voirie 5 1 1 01/01/2014

Chargé d'action Chargé de mission Culture tourisme patrimoine 5 1 1 01/01/2015 Transfert

Chargé de mission Chargé de mission Affaires générales 5 0,5 0,5 01/01/2014 31/12/2014 Economie

Chargé d'action Chargé de mission Eco 5 1 1 01/01/2015 Transfert

Chargé de mission Chargé de mission Culture tourisme patrimoine 5 1 1 01/01/2014 15/01/2017 Economie

Chargé de mission Chargé de mission Economie 5 1 1 02/10/2017 Création

Chargé d'action Chargé de mission REM 5 0,4 0,429 01/01/2014

Chef de service Chargé de mission Emploi 5 1 1 01/01/2014

Chargé d'action Bibliothécaire REM 5 0,8 0,8 01/01/2014

Chef de service cherf de service REM 5,5 0,8 0,8 01/01/2014

Chargé de mission Chef de projet Numérique 5 1 1 01/01/2014

Chargé de mission Chargé de mission Environnement 5 1 0,8 01/01/2014

Chef de service Chef de projet Politique e la ville 5,5 1 1 01/01/2016 Transfert

Chargé de mission Chargé de mission Politique e la ville 5 1 1 01/01/2016 Transfert

Responsable de programme Responsable administratif DG 5 1 1 01/01/2014 01/01/2014 Economie

Chargé de mission Fiscaliste DG 5 1 1 01/05/2017 Création

Chef de service Chef de service Bâtiment 5,5 1 1 01/01/2016 Création

Chef de service Chef de service Com 5,5 1 1 04/07/2016 Création

Chef de service Chef de service Numérique 5,5 1 1 15/09/2015 Création

Chef de service Chef de service Plateau 5,5 1 1 01/01/2014

Chef de service Chef de service ADS 5,5 1 1 01/07/2015 Création

Responsable de programme Responsable administratif Marchés assurances 5,5 1 1 01/01/2014

Responsable de programme Reponsabel administratif Affaires générales 5,5 1 0,8 01/01/2014

DGA DGA DG 5,5 1 1 01/01/2014 31/01/2015 Economie

DGA SDGA DG 5,5 1 1 01/01/2014 01/05/2017 Economie

Chef de service Chef de service RH 5,5 1 1 01/05/2017 Création

DGA DGA DG 5,5 1 1 01/01/2014 31/12/2014 Economie

DGA DGA DG 5,5 1 1 01/01/2014 30/09/2014 Economie

DGA DGA DG 5,5 0,5 0,5 01/01/2014 01/07/2015 Economie

chargé de mission Marchés assurances 5 0,1429 0,143 01/01/2014 17/03/2014 Economie

Directeur Coordinateur de pôle DG 6 1 1 01/01/2015 Transfert

Directeur Coordinateur de pôle DG 6 1 1 01/01/2014

Directeur Coordinateur de pôle DG 6 1 1 01/01/2015 Transfert

Directeur DGS DG 6,5 1 1 07/04/2014 Création

Agent d'accueil Agent d'accueil et d'entretien Bâtiments 1 1 1 01/01/2014 31/12/2017 Transfert

Agent d'accueil Agent d'accueil et d'entretien Bâtiments 1 1 1 01/01/2014 31/12/2017 Transfert

Agent d'accueil Agent d'accueil et d'entretien Bâtiments 1 0,5 0,5 01/01/2014 31/12/2017 Transfert

Agent d'accueil Agent d'accueil et d'entretien Bâtiments 1 1 1 01/01/2014 31/12/2017 Transfert

Agent d'accueil Agent d'accueil et d'entretien Bâtiments 1 1 1 01/01/2014 31/12/2017 Transfert

Opérateur logistique Agent de voirie Voirie 1 0,0857 0,086 01/01/2014 31/12/2015 Transfert

Opérateur logistique Agent de voirie Voirie 1 0,5 0,5 01/01/2014 31/12/2015 Transfert

Opérateur logistique Agent de voirie Voirie 1 0,5 0,5 01/01/2014 31/12/2015 Transfert
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Opérateur logistique Agent de voirie Voirie 1 0,4571 0,457 01/01/2014 31/12/2015 Transfert

Opérateur logistique Agent de voirie Voirie 1 0,5 0,5 01/01/2014 31/12/2015 Transfert

Opérateur logistique Agent de voirie Voirie 1 0,5 0,5 01/01/2014 31/12/2015 Transfert

Opérateur logistique Agent de voirie Voirie 1 0,5 0,5 01/01/2014 31/12/2015 Transfert

Opérateur logistique Agent de voirie Voirie 1 0,1429 0,143 01/01/2014 31/12/2015 Transfert

Opérateur logistique Agent de voirie Voirie 1 0,4571 0,457 01/01/2014 31/12/2015 Transfert

Opérateur logistique Agent de voirie Voirie 1 0,4571 0,457 01/01/2014 31/12/2015 Transfert

Opérateur logistique Agent de voirie Voirie 1 0,4571 0,457 01/01/2014 31/12/2015 Transfert

96,1 94,32

BILAN DE PUIS LA CREATION DE L'INTERCO Création/Economies 20,4 17,4

Transferts 14 12,1

Internalisé/Sous traité 2 0,8
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