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Le récit de l’année 2021...

2021 restera une année marquante pour Pévèle Carembault. Pour la seconde année consécutive, l’épidémie de 
COVID-19 qui touche le monde a contraint notre Communauté de communes à adapter ses actions et son organi-
sation. Cette année encore, Pévèle Carembault a mis en œuvre ses ressources pour répondre aux enjeux de ce 
contexte si particulier. L’exécutif et les agents ont démontré leur capacité d’adaptation, à mesure que les défis 
se présentaient.

Au premier trimestre, une équipe projet est venue en appui des médecins et infirmiers du territoire pour prépa-
rer le déploiement du centre de vaccination intercommunal de Pont-à-Marcq, qui a ouvert ses portes début avril. 
Une aide a également été apportée au centre de vaccination d’Orchies, pour le transport des doses de vaccin.
Entre avril et juin, plusieurs services de Pévèle Carembault ont facilité la vaccination des personnes les plus fra-
giles. Le service portage de repas a assuré, via ses camions frigorifiques, le transport des doses vers Orchies et 
Pont-à-Marcq, tandis que les services jeunesse, numérique et communication ont organisé un centre d’appel télé-
phonique, permettant d’inviter les seniors et personnes à risque à venir se faire vacciner au centre de vaccination 
intercommunal. 
Au total, sur les 2 centres de vaccination du territoire, près de 100 000 injections ont eu lieu en 2021, avec près 
de 430 professionnels de santé mobilisés et 50 bénévoles.

En parallèle du centre de vaccination, l’autre sujet, directement développé en conséquence de l’épidémie, a été 
l’opération « Pour les fêtes, c’est local que j’achète ». Elle avait pour but de soutenir les commerces locaux lors 
des fêtes de fin d’année 2020. Elle s’est terminée le 31 janvier 2021. En apparence simple, cette action a nécessité 
une impulsion et un suivi poussé de l’exécutif, ainsi qu’une grande implication de plusieurs services. Chaque foyer 
a pu recevoir un bon cadeau de 10€ à dépenser dans nos commerces locaux.
231 commerces ont participé à cette opération pour 12 278 bons dépensés, soit une injection directe de près 
de 123 000 € et des recettes associées de 530 000 € dans l’économie locale. Un beau succès pour une opération 
exceptionnelle.

Pour clôturer le chapitre des actions liées à l’épidémie, saluons la grande réactivité des services à la population 
(petite enfance / jeunesse / seniors) et des agents de la piscine d’Orchies qui ont dû, tout au long de l’année, 
adapter leurs services aux recommandations successives, pour répondre au mieux aux attentes des habitants, en 
fonction des contraintes imposées.

Au-delà de ces projets menés dans le cadre sanitaire, Pévèle Carembault a également connu une année riche 
en validation de projets structurants pour le territoire.
Début juin, le service environnement a appris que le dossier d’Atlas de la biodiversité communautaire était rete-
nu. Grâce à cette labellisation par l’Office français de la biodiversité, Pévèle Carembault bénéficie de subventions 
conséquentes pour mener plusieurs inventaires sur la faune et la flore du territoire, mais aussi pour intégrer la 
participation citoyenne, par le biais d’un programme d’animations qui durera 18 mois.

En juillet, c’est le plan local d’urbanisme intercommunal (PLUi) qui, à son tour, a été adopté par les conseillers 
communautaires à la majorité de 32 votes favorables sur 38 communes. Sur la base de la charte d’engagement, 
les contours concrets du PLUi vont pouvoir se dessiner dans les prochaines années, avec un objectif de finalisation 
pour l’année 2026. 

En août, c’est notre projet alimentaire de territoire qui a lui aussi été validé par la direction régionale de l’alimen-
tation, de l’agriculture et de la forêt (DRAAF). Ce plan de 2 ans va permettre d’obtenir plus d’un million d’euros 
de subventions, pour contribuer à améliorer l’alimentation au sein du territoire. Une dizaine de projets concrets 
(création de cuisine centrale / lutte contre le gaspillage alimentaire…) vont ainsi pouvoir émerger entre 2022 et 
2023.
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Le dossier de reprise du site d’AGFA a particulièrement avancé. Les différentes phases de négociations avec 
l’entreprise et l’Etat ont permis d’arriver à un coût d’acquisition inférieur à 500 000€ pour ce site de 15 hectares. 
La signature de la convention entre l’établissement public foncier qui se portera acquéreur du site et Pévèle 
Carembault a eu lieu en février. En novembre, c’est directement sur le site AGFA que la double signature du plan 
de revitalisation du site et du Contrat de Relance Territoire Etat a eu lieu. Avec ces 2 signatures, ce sont 4 millions 
d’euros qui vont pouvoir bénéficier au territoire de Pévèle Carembault ces prochaines années.
Toutes ces réussites démontrent que le territoire propose des projets innovants de grande qualité, reconnus 
comme pertinents par nos partenaires régionaux et nationaux. 

Pour terminer ce panorama de l’année 2021, plusieurs projets, déjà engagés, ont connu des avancées majeures 
en 2021.

Le schéma cyclable, préparé depuis l’été 2020, a vu ses premières réalisations concrètes, sous la forme d’aména-
gements cyclables dans différents secteurs (Pont-à-Marcq / Genech / Thumeries…) pour un montant total de 425 
000€ dépensés sur l’année.

Au mois de juin, les travaux de la Passerelle, maison des entrepreneurs, ont débuté. Sur les derniers mois de 
l’année, les premières structures en bois ont été montées. L’ouverture du bâtiment est prévue pour la fin d’année 
2022.

Le 1er septembre, c’est au niveau des déchetteries que le déploiement du Pass pour les professionnels a été 
déployé, 4 mois avant la généralisation du dispositif à l’ensemble de la population du territoire. Sur les 4 derniers 
mois de l’année, 192 professionnels avaient demandé leur carte d’accès.

Du 17 au 24 septembre, la première édition de notre festival Tous à Table ! a eu lieu. De nombreuses animations 
autour de la thématique alimentaire ont été proposées : balades gustatives, projections cinématographiques, ate-
liers culinaires, animations en médiathèque. Cet évènement a été l’occasion de présenter au public notre second 
documentaire de 52 minutes baptisé « Á Table ! »

En octobre et novembre, les membres de l’exécutif ont réalisé pour la première fois une tournée complète dans 
les communes du territoire pour présenter le rapport d’activité de l’année 2020 de Pévèle Carembault et l’état 
des actions réalisées pour chaque commune. Ces temps d’échange avec les conseils municipaux ont permis de 
mieux faire connaitre notre action au sein des villes et villages du territoire.

Les 18 et 19 novembre, face à la grande dégradation du service proposé par la SNCF dans les dessertes locales, 
une grande opération de manifestation et d’incitation à la signature d’une pétition a été organisée dans toutes 
les gares du territoire. Cette mobilisation exceptionnelle a permis à notre pétition d’être signée par près de 2 400 
personnes en 15 jours.

Enfin, pour conclure, les travaux du centre aquatique se sont poursuivis. L’équipement ouvrira au public en sep-
tembre 2022.
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• Le rôle des instances politiques

Le Conseil communautaire
Il est l’organe délibérant de la collectivité
Le nombre de délégués communautaires dépend du nombre d’habitants de chaque commune, variant ainsi de 
1 à 5 conseillers par commune. Le Conseil communautaire se réunit au moins une fois par trimestre. Les travaux 
du Bureau et des commissions y sont présentés afin de valider les projets communautaires. C’est également lui 
qui vote le budget. Le Conseil communautaire est composé de 52 membres. Le Président est accompagné de 12 
vice-présidents.

Depuis le 7 juillet 2020 Luc Foutry est Président de Pévèle Carembault.
Les délégations des Vice-présidents sont les suivantes :
Marie Cieters : moyens de transports, mobilités, transports
Bernard Chocraux : environnement, biodiversité, politique de l’eau
Michel Dupont : finances, ressources humaines
Yves Lefebvre : bâtiments intercommunaux, voiries intercommunales, éclairage public
Joëlle Dupriez : culture
Bruno Rusinek : collecte et traitement des déchets, politique zéro déchet, PCAET
Arnaud Hottin : développement économique, agriculture, alimentation
Benjamin Dumortier : aménagement du territoire, SCOT, PLUI
Nadège Bourghelle-Kos : famille, centres de loisirs, services à la personne
Sylvain Clément : communication et cohésion du territoire
Bernadette Sion : mutualisation, administration du droit des sols
Jean-Louis Dauchy : sport, tourisme 

Les réunions des Vice-présidents
L’ensemble de l’exécutif se réunit de façon bimensuelle. Il suit l’avancée des projets au quotidien, définit les 
grandes orientations de la collectivité, soumet aux autres instances les arbitrages quand les dossiers sont suffi-
samment instruits.

Le Bureau
Il statue sur des décisions dans le cadre de compétences déléguées par le Conseil, mais surtout, il donne son avis 
sur les choix stratégiques de Pévèle Carembault (lancement et grandes orientations de projets). Il est composé 
de 40 personnes : un représentant par commune, le Président et les Vice-présidents. En 2021, 6 Bureaux et 7 
Conseils communautaires ont eu lieu.

La conférence des maires
La loi « Engagement et proximité » nous a engagé a créé une conférence des maires, en place depuis juillet 2020. 
Cette conférence des maires est présidée par le Président de Pévèle Carembault et comprend les maires des com-
munes membres. 

Elle se réunit, sur un ordre du jour déterminé, à l’initiative du Président ou, dans la limite de 4 réunions par an, à 
la demande d’un tiers des maires. Ses avis sont transmis à l’ensemble des conseillers municipaux.
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Commission d’appel d’offres
Elle est composée de 5 membres titulaires et de 5 suppléants. 
Elle a pour mission de :
o Examiner les candidatures et les offres en cas d’appel d’offre.
o Eliminer les offres non conformes à l’objet du marché
o Choisir l’offre économiquement la plus avantageuse et attribuer le marché
o Donner un avis favorable pour l’engagement d’une procédure négociée par la responsable des marchés.

Commission d’attribution des délégations de service public
Elle est composée de 5 membres titulaires et de 5 suppléants.
Elle a pour mission de :
o examiner les candidatures 
o dresser la liste des candidats admis à présenter une offre 
o ouvrir les plis contenant les offres des candidats retenus 
o établir un rapport présentant notamment la liste des entreprises admises à présenter une offre et l’analyse 
des propositions de celles-ci, ainsi que les motifs du choix de la candidate et l’économie générale du contrat 
o émettre un avis sur les offres analysées 
o émettre un avis sur tout projet d’avenant à une convention de DSP entrainant une augmentation du montant 
supérieure à 5 % 

• Les commissions permanentes

Commission locale d’évaluation des charges transféreées
Elle a pour rôle principal de procéder à l’évaluation des charges liées aux transferts de compétences entre les 
communes et les EPCI ayant opté pour la fiscalité professionnelle unique (FPU). 
La CLECT est instituée de droit et se réunit dès lors qu’une ou plusieurs communes sont conduites à transférer 
une compétence ou lorsqu’une Communauté de communes souhaite restituer aux communes une compétence. 
Elle est mobilisée à chaque nouveau transfert de charges, quel que soit le montant des charges à transférer. La 
CLECT comporte au moins un représentant de chaque conseil municipal. Le président et le vice-président de la 
CLECT sont élus parmi ses membres.

Commission pour l’accessibilité des personnes handicapées
Elle est composée de 4 membres et exerce 4 missions :
o dresser le constat de l’état d’accessibilité du cadre bâti, de la voirie et des espaces publics, des transports.
o faire toutes propositions utiles visant à améliorer la mise en accessibilité de l’existant (cadre bâti, voirie et 
espaces publics, transports).
o élaborer un système de recensement de l’offre de logements accessibles (voir notre page spécifique « loge-
ments accessibles » sur le présent site).
o établir un rapport annuel présenté en Conseil communautaire et adressé au Préfet, au Président du Conseil 
départemental, au Conseil départemental consultatif des personnes handicapées, aux responsables d’installa-
tions/bâtiments concernés par le rapport.
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• Les commissions thématiques permanentes

Commission 1 : Mobilité - Aménagement - Autorisation du droit des sols (ADS) 
Commission 2 : Développement économique - Alimentation 
Commission 3 : Famille 
Commission 4 : Finances – Ressources humaines – Mutualisation – Voirie – Bâtiments – Eclairage 
Commission 5 : Environnement - Déchets - PCAET - GEMAPI 
Commission 6 : Culture - Tourisme - Sports 

Ces commissions thématiques sont composées de 10 à 12 membres maximum, conseillers communautaires titu-
laires et suppléants. Chaque conseiller communautaire ne peut être membre que d’une seule commission
Les commissions thématiques sont chargées d’étudier les questions soumises au Conseil communautaire et 
rendent des avis sur les projets de délibérations.

• Les commissions de projet

Commission « Vidéo Protection »
Elle est composée de 10 membres, dont le Président de la Communauté de communes. Sa mission est de réflé-
chir et de proposer un dispositif d’aides aux communes, afin qu’elles puissent s’équiper en matériel de vidéopro-
tection. Sa durée de vie est fixée jusqu’à l’adoption par le Conseil communautaire d’un plan d’aides dédiées.

Commission « Alimentation »
Elle est composée de 7 membres, dont le vice-président concerné par cette délégation. Sa mission est de préparer 
le projet alimentaire territorial (PAT). La durée de vie de cette commission est fixée jusqu’à la fin de la mise en 
place du PAT en 2023. Elle présentera ses travaux chaque fois que nécessaire au Conseil communautaire et pré-
parera le plan alimentaire de territoire.

Commission « Tarification incitative & nouveau marché de collecte »
Elle a pour mission de suivre l’étude sur la tarification incitative, faire une proposition sur le meilleur choix entre la TEOMi 
(taxe d’enlèvement des ordures ménagères incitative) ou la REOMI (redevance d’enlèvement des ordures ménagères incita-
tive), suivre l’assistance à maîtrise d’ouvrage « marché de collecte » et faire des propositions pour le marché de collecte qui 
en découlera. Elle est présidée par le Vice-président en charge du dossier, accompagné de 12 élus et 2 membres du Conseil 
de développement.
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56,4 millions d’euros : c’est ce que Pévèle Carembault a dépensé en 2021.
 
Notre budget en dépenses est composé d’une partie fonctionnement (charges courantes) qui se sont élevées 
à 41,6 M€ et d’une partie investissement (les projets) à laquelle nous avons consacré 14,4 M€ en plus du rem-
boursement de notre dette pour 0,42 M€.
Au niveau des recettes, on distingue celles relatives au fonctionnement (les recettes courantes comme la 
fiscalité, les dotations de l’Etat ou des autres partenaires et les produits des services) qui s’élèvent à 50,3 M€, de 
celles destinées à financer nos investissements (subventions et emprunt) qui sont de 6,6 M€.

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 
Le taux d’exécution en dépenses de fonctionnement ressort à 95,5 %, à un niveau légèrement inférieur à ce que 
nous connaissons habituellement. Le contexte sanitaire explique cet écart.
 
Comparées à 2020, les dépenses ont globalement augmenté de + 1,5 M€, mais la situation est contras-
tée d’une politique à l’autre. 
> Les dépenses consacrées au développement économique ont baissé de 0,8 M€ parce qu’il n’a pas été 
utile de reconduire en 2021 les dispositifs d’aide aux entreprises mis en place au printemps 2020 lors du premier 
confinement, ainsi que l’opération « bons d’achat » de fin d’année.
> A l’inverse, les coûts du ramassage et du traitement des ordures ménagères ont connu une hausse 
significative sous l’effet combiné d’évolution des volumes, d’évolution de prix et des mesures fiscales destinées 
à inciter à la réduction des déchets.
> Enfin, les autres postes augmentent en moyenne de 2 %.

RECETTES DE FONCTIONNEMENT
Le taux d’exécution des recettes de fonctionnement est de 103,5%, dans la continuité de ce que l’on pouvait 
observer les exercices précédents.
Elles s’élèvent à 50,3 M€, en augmentation de 4,4 M€ par rapport à 2020.

Cela s’explique essentiellement par :
Les décisions fiscales votées en 2021 afin de garantir le financement de nos actions et notre capacité à investir 
pour notre territoire : 
o + 1,8 M€ pour la taxe foncière bâtie
o + 0,5 M€ pour la taxe GEMAPI dédiée au financement de la lutte contre les inondations
o +1,35 M€ pour la taxe d’enlèvement des ordures ménagères (TEOM) destinée à couvrir l’augmentation des 
charges du service « déchets »

Des encaissements ont été supérieurs aux prévisions, comme la Cotisation sur la Valeur Ajoutée des Entreprises 
(CVAE : + 0,58 M€).
 
DÉPENSES D’INVESTISSEMENT 
Le budget d’investissement (hors remboursement de la dette) atteint 14,4 M€, soit 4,5 M€ de plus qu’en 
2020. La construction du centre aquatique (9,4€), l’aménagement des pôles d’échanges (0,76 M€), la Passerelle 
(0,65 M€) et le schéma cyclable (0,4 M€) en expliquent l’essentiel.

FINANCEMENT DE L’INVESTISSEMENT
Il est essentiellement assuré par notre épargne brute (recettes – dépenses de fonctionnement), les subventions 
d’équipement et l’emprunt.
L’épargne brute sur l’exercice s’élève à 8,8 M€. Les subventions encaissées en 2021 sont de 1,8 M€. L’emprunt 
contracté en 2021 s’est élevé à 4 M€ au taux fixe annuel de 0,74% sur 20 ans. 

L’année 2021 s’achève avec un excédent global de clôture de 12,8 M€. 
La capacité de désendettement reste très faible (1,2 ans), ce qui témoigne de sa bonne santé financière.

• Le compte admnistratif 2021
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• Les nouvelles politiques impulsées en 2021

Dans son discours de prise de fonction, le Président Luc Foutry a annoncé plusieurs axes forts à développer dès 
les premiers mois du mandat, avec notamment une mise à jour du projet de territoire.
Celle-ci aura 2 objectifs : l’actualiser et permettre aux nouveaux élus de se l’approprier, aux anciens de se le 
remettre en tête et à tous de travailler à son amélioration.

• Politique alimentation
Le Président souhaite que, dans ce projet de territoire actualisé, les élus du Conseil communautaire soient atten-
tifs à développer une dimension ayant un lien direct avec l’agriculture et l’alimentation. En effet, l’alimentation 
concerne à la fois, nos agriculteurs, notre campagne et nos champs. Cela concerne également ce que mangeront 
les habitants : de l’enfant qui mange à la cantine à nos aînés qui mangent à l’EPHAD, en passant par les habitants 
qui souhaitent consommer des produits locaux. Cette qualité environnementale et alimentaire doit guider nos 
choix dans les différentes dimensions du projet de territoire actualisé. 
C’est pourquoi, une commission projet a été créée à ce sujet lors du Conseil communautaire du 7 décembre 2020.

• Renforcement de la politique Mobilité
Le Président a mis en exergue la problématique des déplacements : sujet de préoccupation quotidienne pour nos 
habitants. Par ailleurs, la loi elle-même nous oblige à nous saisir de ce sujet. Ainsi, les collectivités non « Autorités 
organisatrices de la mobilité » (AOM) devront délibérer d’ici le 31 mars 2021 pour se saisir ou non de la compé-
tence. Nous avons cette échéance pour prendre la compétence et savoir ce que nous voulons faire. 

• Travail préparatoire à l’adoption d’un Plan local d’urbanisme intercommunal
A l’issue de la mise à jour du projet de territoire qui se terminera en avril 2021, le Président souhaite que la 
collectivité se prononce sur le Plan local d’urbanisme intercommunal. Il souhaite que ce PLUI soit l’outil de mise 
en œuvre du projet de territoire et que ce document respecte les projets communaux. Nous avons jusqu’au 1er 
juillet 2021 pour adopter, ou non, un PLUI. 
C’est dans ce cadre qu’une commission de projet PLUI a été créée en septembre 2020, et prolongée jusqu’à l’été 
2021, afin que ses membres puissent rencontrer l’ensemble des conseils municipaux avant la présentation de la 
prise de compétence au 1er juillet 2021.    



10

Nombre d’agents en 2020 : 116,6 ETP au 31/12/2021 (contre 112,6 ETP au 01/01/2021)
 
Cette évolution s’explique notamment par la prise de compétence Plan Local d’Urbanisme intercommunal (PLUi), 
ainsi que par la création de 4 postes à durée déterminée sur la requalification du site AGFA, l’internalisation des 
missions de conseil en énergie, l’inclusion numérique et la programmation du projet alimentation.

Aussi, l’internalisation de la fonction cartographie et le développement de l’open data ont engendré la création 
d’un poste d’ingénieur.

Enfin, des reclassements internes (transfert de la politique de la ville et évolution de la politique ados) ont permis 
d’effectuer de nouvelles missions (mobilité, prévention des déchets), sans peser sur les effectifs.

• Les ressources humaines

• Les fonds de concours

COMMUNE FINANCEMENT PROJET CRÉÉ GRÂCE AU CO-FINANCEMENT DES FONDS DE CONCOURS
AIX EN Pévèle 97 489,00 Construction pôle culturel et associatif
BOUVIGNIES 29 200,00 Aménagement de trottoirs de la rue du Fief
CAMPHIN-EN-PEVELE 40 000,00 Travaux effacement et renforcement de l’éclairage public rue de Bou-

vines
CAPPELLE-EN-PEVELE 60 000,00 Rénovation Eglise Saint Nicolas
CHEMY 114 559,80 Construction de la salle communale
COBRIEUX 56 837,50 Réfection voirie et enfouissement- petite rue
COBRIEUX 7 637,28 Mise aux normes PMR cheminement mairie-église
CYSOING 188 482,00 Travaux d’aménagement de la rue du Général Leclerc
ENNEVELIN 52 480,50 Construction de l’équipement culturel Marque Page
LANDAS 55 137,00 Construction d’une médiathèque
MÉRIGNIES 33 974,00 Ateliers municipaux
THUMERIES 5 559,30 Menuiseries du centre de loisirs F. Doignies
THUMERIES 5 227,50 Éclairage salle de tennis
THUMERIES 32 378,68 Toiture salle des fêtes M. Maille et ateliers municipaux
THUMERIES 5 000,00 Éclairage boulodrome
THUMERIES 19 502,89 Pose de chauffages radiants
TOURMIGNIES 2 566,82 Changement garde-corps des ponts communaux
TOURMIGNIES 22 120,45 Réfection des sanitaires de l’école
TOURMIGNIES 4 473,03 Rénovation fenêtre église Saint Pierre
WAHAGNIES 7 551,60 Rénovation du monument aux morts
TOTAL 840 177,35 €

En 2021, 20 projets communaux ont bénéficié d’un financement de la Pévèle Carembault.
Au total, ce sont 840 177,35 euros qui ont été versés.
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TERRITOIRE CONNECTÉ

• Fibre numérique - Le Très Haut Débit (THD) 
Accompagner le déploiement de la fibre numérique sur l’ensemble du territoire 

• Animations numériques 
Faire de la Pévèle Carembault un territoire de référence en développant des usages et des services numé-
riques innovants et accessibles à tous

L’équipe de médiation numérique a continué de développer son action dès que la situation sanitaire le permet-
tait. Elle a priorisé son action envers :

• les publics en fragilité numérique pour les rendre autonome vis-à-vis des services en ligne
• les jeunes pour les rendre acteurs du numérique plutôt que consommateurs

ACTIONS POUR LES PERSONNES EN FRAGILITÉ NUMÉRIQUE 
• 2 parcours initi@TIC grand débutant ordinateur se sont terminés en 2021 à Orchies et Templeuve-en-Pévèle. 2 
ont démarré à Ennevelin et Thumeries en octobre
• 2 parcours initi@TIC grand débutant tablette/smartphone ont démarré en octobre à Cysoing et Orchies
• 24 Foires aux questions dans 4 communes (Cappelle-en-Pévèle, Cysoing, Orchies, Thumeries)
• 1 action Pass’déchetteries à Auchy-lez-Orchies (8 personnes)

ACTIONS RÉCURRENTES DE ROBOTIQUE ÉDUCATIVE 
• Les Clubs P’tits Génies (7-10 ans) et Jeunes Talents (11-14 ans) ont attiré 92 enfants en 2021.
Chaque semaine, en temps périscolaire, 5 créneaux d’une heure étaient accessibles aux plus jeunes et 2 cré-
neaux d’une heure et demie pour les collégiens. Au total, 101 créneaux d’activité ont eu lieu en 2021.
• 152 enfants ont participé aux 14 séances Soda’s code proposées par le service jeunesse (vacances de février).

4ÈME ÉDITION DE LA SEMAINE DU NUMÉRIQUE (DU 23 AU 28 NOVEMBRE)
• Deux soirées thématiques sur le numérique responsable et la cybersécurité (52 personnes)
• Une journée défis robotiques pour les 7-10 ans et 11-14 ans (43 jeunes)
• Une matinée e-administration avec le réseau des médiathèques (50 personnes)
• Un salon Robotik avec 49 d’activités proposées par 100 intervenants à plus de 2000 visiteurs

RECRUTEMENT D’UNE CONSEILLÈRE NUMÉRIQUE FRANCE SERVICES
Arrivée d’une conseillère numérique France Services afin de renforcer les actions du service de médiation et en 
particulier l’accompagnement aux démarches en ligne pour les usagers.

Le déploiement de la Fibre sur notre territoire est porté par un syndi-
cat mixte. Le coût de la contribution financière par Pévèle Carembault 
s’élève à 1,3 million d’euros. Fin 2021, 45 817 foyers sont raccordables 
(98% des prises totales sur le territoire) et ont souscrit à une offre fibre.
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• Projets mis en oeuvre en 2021
• Centre de vaccination
La mise en place du centre de vaccination a nécessité :
- le déploiement d’une infrastructure informatique (PC, réseaux, téléphonie, copieurs),
- la mise en place et la gestion technique de Doctolib.

Ces différents points ont été gérés en interne par l’équipe informatique de Pévèle Carembault.

• Réseau social intercommunal
La dématérialisation de nos processus interne est en cours afin d’améliorer l’efficacité de nos services. Celle-ci se 
fait sur notre réseau social intercommunal couplé aux autres outils de notre système d’information qui a vocation 
à monter en puissance en 2022.

TERRITOIRE CONNECTÉ

Ces « mini-bus» du réseau de transport routier des Hauts-de-France circulent du lundi au vendredi, toute l’année. 
Ce service est gratuit pour l’habitant : Pévèle Carembault prend en charge le coût de transport de ces 3 lignes de 
rabattement vers les pôles d’échanges de Templeuve-en-Pévèle, Phalempin et Ostricourt. Pour bénéficier de la 
gratuité, chaque habitant doit se munir d’une carte PassPass Pév’Ailes nominative, puis charger un titre “Pévailes” 
auprès du transporteur Arc-en-Ciel et valider son trajet à chaque montée.

En janvier 2021 la Région a souhaité dynamiser ce service de rabattement en expérimentant la mise en place d’un 
service à la demande sur ces 3 lignes. Fonctionnant de 6h à 20h du lundi au vendredi, le service Flexi’Pévailes per-
met aux habitants de réserver leur course pour se rendre à la gare la plus proche ou vers une destination définie. 
Initialement prévue pour 7 mois, cette expérimentation a été prolongée jusqu’en août 2022.   

En 2021, près de 13 000 montées ont été comptabilisées pour les 3 navettes, soit une augmentation de 80% de 
la fréquentation par rapport à l’année précédente malgré la persistance de la crise sanitaire. 

• Navettes Flexi’Pévèle
Favoriser le rabattement vers nos principales gares et pôles d’échanges

• Feuille de route numérique
Élaborer un schéma directeur des usages et services numériques (SDUS)

Considérant que l’objectif de la stratégie numérique est de faire de Pévèle Carembault un territoire de référence 
en développant des usages et des services numériques innovants et accessibles à tous, l’élaboration de la feuille 
de route numérique de la collectivité se déploie d’année en année.

Sur notre application de Gestion Relation Citoyen, 2274 démarches ont été traitées pour 2213 usagers inscrits.

Un marché public a été lancé, afin de remplacer la solution de portail famille. Son objectif est d’améliorer l’ex-
périence utilisateur, grâce au partage des données entre Pévèle Carembault et les communes, pour un meilleur 
suivi des dossiers. Il s’agit du dispositif “Dites-le-nous une fois” dont l’ouverture est prévue au printemps 2022.
Le Portail de l’Urbanisme a également été lancé, il permet aux usagers de dématérialiser leur demande d’ins-
tructions de dossiers fonciers et d’en suivre les étapes.

Enfin, les nouveaux sites tourisme.pevelecarembault.fr et pevelecarembault.fr ont été mis en ligne, pour une 
expérience utilisateur améliorée.
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• Pistes cyclables, schéma cyclables
Améliorer les offres de pistes cyclables

AIDE A L’ACHAT DE VELOS ELECTRIQUES
En avril 2021, Pévèle Carembault a reconduit le dispositif d’aide à l’achat d’un vélo à assistance électrique. Cette 
aide de 200 € a permis à 375 habitants de s’équiper (75 000 €). Cette opération a rencontré un très grand succès.

• Covoiturage
Limiter les déplacements en encourageant les dynamiques locales de covoiturage

• Pôle d’échanges
Pévèle Carembault a achevé les travaux d’aménagement des pôles d’échanges d’Orchies, Phalempin et Ostricourt.
Sur les pôles de Templeuve-en-Pévèle et Phalempin, Pévèle Carembault a installé 2 abris-à-vélos sécurisés de 28 
places accessibles avec la carte Pass Pass afin de favoriser et d’encourager l’utilisation du vélo. 
Une barrière de contrôle permettant aux covoitureurs (conducteurs et passagers) d’accéder à un parking dédié 
avec leur carte Pass Pass a également été installée sur le pôle d’échanges d’Orchies. 

• Prise de compétence mobilité
La loi d’Orientation sur les Mobilités du 24/12/2019, a permis à Pévèle Carembault de prendre la compétence mobi-
lité au 1er juillet 2021. La collectivité dispose de moyens supplémentaires pour développer sa politique mobilité. 

TERRITOIRE CONNECTÉ

« PevMel » est un système de covoiturage gratuit, intuitif et convivial mis en place en 2019 pour les habitants de 
Pévèle Carembault qui travaillent sur la Métropole lilloise. Son objectif est de désengorger les routes aux heures de 
pointe et de proposer des nouvelles solutions écologiques sur les axes routiers très fréquentés.
PevMel est porté par 5 partenaires publics : Pévèle Carembault, la MEL, Ilévia, Hauts-de-France mobilité et I-ViaTic. 
Il dispose du financement de l’Ademe dans le cadre du Fonds Air et de la labellisation du projet « French Mobility 
». Le dispositif est construit autour de lignes de covoiturage virtuelles. Au départ d’Orchies, elles vont vers l’A1 
(Seclin), le CRT (Lesquin) et les 4 Cantons (Villeneuve d’Ascq).
En 2021, une aire de 32 places de stationnement a été aménagée à l’entrée de l’A23 à Orchies. Au total, 172 places 
pour les covoitureurs ont été créées. Les emplacements sont géolocalisés sur le site passpasscovoiturage.fr
En 2021, une aire de 32 places de stationnement a été aménagée à l’entrée de l’A23 à Orchies. Au total, 172 
places pour les covoitureurs ont été créées. Les emplacements sont géolocalisés sur passpasscovoiturage.fr

En 2021, plusieurs projets d’aménagements cyclables ont été réalisés. 
• A Bourghelles, piste cyclable le long de la RD93.
• A Cappelle-en-Pévèle, cheminement cyclable liant les hameaux de la Guin-
guette et d’Hautefois et le centre village, le collège et la Voie Verte. Rue de 
Thouard, 2 écluses ont été posées.
• A Genech, écluses en entrée de commune et contresens cyclable rue du 
Plumont. Pose d’écluse dans la rue de la Bertellerie.
• A Louvil, modification de chemin agricole en Voie Verte pour relier la rue 
de Péronne et la Voie Verte de la Marque.
• A Mons-en-Pévèle, connexion cyclable entre le centre et la Voie Verte de 
la Pévèle. 
• A Pont-à-Marcq, Voie Verte dans le centre du nord au sud, desservant les 
principaux équipements communaux. 
• A Thumeries, Voie Verte en continuité de celle de la Pévèle permettant de 
rejoindre le centre-ville et le collège. 

ICI
PÉVÈLE CAREMBAULT

AMÉNAGE 
UNE VOIE CYCLABLE

POUR FACILITER
VOS DÉPLACEMENTS !

Plus d’informations sur pevelecarembault.fr
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TERRITOIRE EN TRANSITION ÉCOLOGIQUE

• Guichet Unique de l’Habitat
S’engager vers des bâtiments publics et privés exemplaires

En février 2021, Pévèle Carembault a été lauréate de l’appel à projet régional 
pour le déploiement de Guichets Uniques de l’Habitat sur les territoires. 
Ce dispositif offre une mission de service public de proximité dédié aux ménages 
qui souhaitent s’engager dans des démarches d’amélioration de l’habitat. 

Les missions sont les suivantes :
• Faire émerger une demande des ménages en simplifiant les processus au sein d’un « service intégré de la 
rénovation de l’habitat »
• Mobiliser les professionnels en les incitant à s’organiser pour mieux répondre aux demandes de rénova-
tions performantes
• Développer une animation et une gouvernance qui associent l’ensemble des parties prenantes afin de créer 
une dynamique d’acteurs

Depuis octobre 2021, la compétence de conseils et informations aux habitants sur la rénovation énergétique 
a été internalisée. Elle a donné lieu au recrutement d’un conseiller énergie. En 2021, plus de 800 conseils 
personnalisés apportés aux habitants (thèmes abordés : isolation, chauffage, menuiseries, ventilation, aides 
disponibles)

• Salon éco-rénovation et éco-construction
Accompagner des projets d’habitat inspirés des meilleures pratiques

Le Salon éco-rénovation et écoconstruction a eu avoir lieu en physique, contrairement à 2020. Quelque 570 per-
sonnes se sont déplacées sur le week-end pour rencontrer les 40 exposants présents. L’objectif des 500 visiteurs 
a été dépassé et les retours d’expériences des artisans démontrent l’utilité pour eux de cet événement.

• PLUi
Défendre l’intérêt de Pévèle Carembault dans les projets structurants

En 2021, Pévèle Carembault s’est rendue dans une trentaine de conseils municipaux pour sensibiliser à la 
prise de compétence PLUi. Sans minorité de blocage et conformément à la loi ALUR, la compétence Plan 
Local d’Urbanisme a donc été transférée à Pévèle Carembault au 1er juillet 2021.  

En amont, le groupe projet PLUi a écrit une charte de gouvernance afin de définir les engagements de Pévèle 
Carembault vis à vis des communes ainsi que les modalités de co-construction du document. Ainsi, les ins-
tances d’élaboration et de co-construction du PLUi ont été définies. Les engagements inscrits dans la charte 
de gouvernance ont été votés au Conseil communautaire du 7 juin 2021 et annexés à la délibération de 
prescription du PLUi du 13 décembre 2021. Ils devront être respectés tout au long de la procédure.    

Pour garantir la continuité des échanges qui auront lieu dans les ateliers de travail répartis en 5 secteurs « de 
proximité », 5 référents ont été choisis pour représenter leur secteur : Nord-Est : Mme Odile Riga ; Nord-Ouest : 
M. Raymond Namyst ; Sud-Est : M. Pascal Delplanque ; Sud-Ouest : M. Thierry Depoorter ; Centre : M. Luc Monnet 
Les modalités de concertation de la population ont également été votées lors du Conseil communautaire du 
13 décembre 2021. Elles s’articulent autour des 3 axes : s’informer, débattre et échanger et s’exprimer.

GUICHET
UNIQUE

DE L’HABITAT
EN PÉVÈLE CAREMBAULT
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TERRITOIRE EN TRANSITION ÉCOLOGIQUE

• Collecte et traitement des déchets
Tendre vers le zéro déchets, zéro gaspillage et innover dans la valorisation de nos déchets
Pévèle Carembault assure le service public de collecte et traitement des déchets ménagers et assimilés.

Tonnages collectés en 2021
• Ordures ménagères résiduelles en porte à porte : 19 190 tonnes
• Biodéchets/déchets verts en porte à porte : 19 375 tonnes
• Verre en bornes d’apport volontaire : 4 634 tonnes 
• Emballages recyclables et papiers : 6 415 tonnes
• Encombrants en porte à porte et sur rendez-vous : 1 309 tonnes (dont 30 tonnes en rendez-vous)
• Déchetteries (Genech/Thumeries/Orchies) : 28 658 tonnes

Les tonnages collectés sont en forte augmentation : 
+13% par rapport à 2020 au global avec des disparités selon les flux :
• Porte à porte OMR et recyclables + 2%
• Porte à porte biodéchets/déchets verts + 42%
• Déchetteries +11%
• Encombrants +31%

Pévèle Carembault a démarré une expérimentation de collecte des encombrants sur rendez-vous sur 5 com-
munes depuis juin 2021. Cette collecte remplace la collecte annuelle « classique » devant le domicile. L’objec-
tif est d’apporter un meilleur service aux habitants, améliorer la propreté des rues, mieux valoriser…

Budget 2021 du service 
• Dépenses : environ 14 millions d’€ TTC
• Recettes hors TEOM : 2,5 millions d’€ (revente des matériaux et soutien financier des éco-organismes)

Enfin, l’élaboration du PLUi devra également prendre en compte les évolutions législatives et documents 
cadre dans l’élaboration du PLUi et notamment :  

• L’approbation du SRADDET, approuvé par arrêté préfectoral le 4 août 2020 
• L’approbation du SCOT de Lille Métropole en date du 10 février 2017 par le comité syndical 
• Le vote du Pré PADD de Pévèle Carembault le 9 décembre 2019 comme socle des réflexions sur le PLUi
• L’approbation du PCAET de Pévèle Carembault en date du 9 mars 2020 
• Le vote de la révision du projet de territoire de Pévèle Carembault le 5 juillet 2021 
• La loi climat et résilience

Droit de préemption urbain 

Avec la prise de compétence PLUi, Pévèle Carembault s’est vu transférer le droit de préemption urbain. Un 
séminaire a été organisé pour les agents communaux en charge de l’instruction des déclarations d’intention 
d’aliéner (DIA) pour expliquer le nouveau process. 
Depuis le 1er juillet 2021, Pévèle Carembault a délégué 4 fois le droit de préemption urbain aux communes 
qui l’ont demandé. En tout, 925 DIA ont été traitées par Pévèle Carembault en 2021..
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• Administration du Droit des Sols

Le service composé de 6 agents, est au contact permanent des communes, qui restent l’interlocuteur 
unique des habitants. Il joue son rôle d’expert au bénéfice des communes (traitement des procédures 
d’instruction, accompagnement des communes et des services de la Pévèle Carembault dans le cadre des 
avant-projets). 

TERRITOIRE EN TRANSITION ÉCOLOGIQUE

• Les déchetteries

Des actions importantes ont été menées en 2021 pour améliorer
l’accueil et fluidifier l’accès aux déchetteries communautaires :
• Amélioration de l’accessibilité des voitures à Genech : août 2021
• Mise en place du pass’déchetterie (01/09 pour les professionnels et
01/01/22 pour les particuliers (26 000 cartes envoyées en déc.2021)
• Convention avec la MEL pour l’accès des habitants de 8 communes
du territoire aux déchetteries de Seclin et Annœullin.

• La prévention

Des actions en vue de la réduire de la production de déchets ont été réalisées.
• Bilan du défi 300 familles Zéro Déchet : 6 mois, 273 familles, 42 ateliers, -23% de production de déchets
• Ateliers compostage : 16 ateliers, 450 foyers formés et 400 composteurs distribués gratuitement

• Le réemploi

Des nouvelles filières de réemploi ont été mises en place dans les déchetteries :

• Pneus de vélo par « La Vie est Belt » à Orchies et Genech
• Jouets par la « Remise Enjouée » à Orchies et Genech
• Livres, CD’s, DVD par la « Bouquinerie du Sart » à Thumeries
• Divers objets réemployables par « CIDRE ressourcerie d’Orchies » (permanence hebdomadaire à Orchies)

• Financement : prospective de tarification incitative

Le Conseil communautaire a décidé d’étudier la possibilité de mettre en place pour la facturation du service 
Déchets à l’usager, un système incitatif plus vertueux et plus juste : la tarification incitative. Plusieurs modes 
sont à l’étude. L’un d’eux pourrait être basé sur un abonnement et une facturation à la levée. 

La tarification incitative remplacerait alors le système actuel : la TEOM (basée sur le foncier bâti et non sur la 
production de déchets). C’est là le principal défaut de la TEOM : la facture est décorrélée de la production de 
déchets et n’incite donc pas le particulier à la réduction des déchets, ni au bon tri.
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• Sensibilisation du public
Mobiliser les habitants à la préservation de l’environnement et accompagner les projets les plus vertueux

ANIMATIONS DANS LES ETABLISSEMENTS SCOLAIRES
L’appel à projet a été relancé en septembre 2020. 
16 écoles ont été retenues. Les interventions se sont 
terminées en juin 2021. La thématique de l’année scolaire 
2021-2022 porte sur la biodiversité, en lien avec l’atlas de 
la biodiversité communautaire.

• Trame verte et bleue
Cultiver des paysages sources de biodiversité

Le lancement de l’appel à projets trame verte et bleue a été bien suivi : 23 communes ont répondu pour la plan-
tation de 114 arbres fruitiers et 7 200 arbres et arbustes. La première journée de « l’arbre en Pévèle », le 27 
novembre, a permis aux communes de planter avec les habitants, les écoles, les élus.

TERRITOIRE EN TRANSITION ÉCOLOGIQUE

OPERATION JACHERES FLEURIES
En 2021, l’opération s’est déroulée à l’automne. Cette période est retenue pour les années suivantes (meil-
leur taux de reprise, floraison précoce).

PLANTONS LE DECOR
La livraison s’est déroulée en fin d’année 2021, permettant une meilleure reprise des végétaux, ainsi plantés 
autour de la Sainte Catherine. 
Le 27 novembre, 85 clients sont venus récupérer 301 arbres fruitiers et 2914 arbres et arbustes. 

• Le Plan Climat Air Energie Territorial (PCAET)

Adopté par délibération en mars 2020, ses actions sont transversales et sont donc intégrées dans 
les dossiers des différents axes de ce rapport d’activité.
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Entretien des cours d’eau
Les travaux d’entretien sur les 80 kilomètres de cours d’eau 
du bassin versant de la Marque sont poursuivis par l’atelier 
d’insertion pour la partie manuelle. Environ 16 km de cours 
d’eau sont entretenus chaque année selon un calendrier 
d’intervention sur 5 ans.

Pévèle Carembault élimine également certaines espèces in-
vasives végétales telles que la Balsamine de l’Himalaya.

Entretien des espaces communautaires
L’entretien des parcs d’activités et espaces communautaires 
est réalisé en gestion différenciée. Il est réalisé, en partie, 
par l’atelier d’insertion, et pour autre partie par des entre-
prises locales ou les agents intercommunaux.

• Lutte contre les inondations, gestion des cours d’eau et espaces communautaires
Assurer la gestion cohérente et globale des bassins versants et la gestion écologique de nos espaces

Plan de lutte intégrée contre les inondations
Il s’agit d’un projet de lutte contre les inondations, mené en partenariat avec la ville de Tournai. 
Les aménagements du sentier de Verdun à Camphin-en-Pévèle et d’aménagements de fossés à redents à Bour-
ghelles sont en cours en 2021. 
 
Coût estimatif de l’opération : 220 000 euros HT 

TERRITOIRE EN TRANSITION ÉCOLOGIQUE
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Renaturation du Filet Morand
En 2021, des opérations de plantations ont été réalisées.
Aujourd’hui, l’ouvrage est sous la gestion et l’entretien de l’USAN. 

TERRITOIRE EN TRANSITION ÉCOLOGIQUE

Etude hydraulique
Une étude hydraulique a été lancée fin 2019 en partenariat avec la Métropole Européenne de Lille sur le bassin 
versant de la Marque. Cette étude a pour objectif d’améliorer notre connaissance sur le bassin de la Marque, 
d’identifier l’influence des crues de la Marque, d’établir un programme d’actions et de gestion. Ces programmes 
permettront de :  
• Prévenir les inondations par débordement 
• Améliorer la morphologie des cours d’eau et le transport sédimentaire 
• Valoriser la qualité écologique des cours d’eau 
• Améliorer le cadre de vie des habitants 

Cette étude est répartie en 3 phases : diagnostic, modélisation et propositions d’aménagements. Elle devrait 
aboutir pour la fin 2022.  

Renaturation et valorisation de la Marque
L’arrêté préfectoral d’autorisation des travaux d’hydromorphologie sur la Marque a été signé début 2021.
Les travaux ont commencé à l’automne 2021, selon un calendrier précis respectant la faune et la flore. Les intem-
péries de la fin d’année n’ont pas permis l’achèvement des travaux en eau qui se poursuivent début 2022.



20

TERRITOIRE FAMILIAL

• Logements 
Faciliter l’installation des jeunes ménages et le maintien des personnes âgées : créer un parcours résidentiel 
accessible à tous

Lors du Conseil communautaire du 25 juin 2018, les élus ont voté un nouveau règlement en lien avec le dis-positif 
d’aide au logement. La commission d’engagement privilégie en effet les petits projets pour lesquels l’équilibre 
financier est plus difficile et favorise ainsi les communes où il n’y pas encore eu d’opération.

2 catégories de communes sont à distinguer pour l’obtention du financement :
- les communes de plus de 3500 habitants
- les communes de moins de 3500 habitants
Le critère de base reste la cible : jeune ménage et personne âgée.
D’autres critères ont été ajoutés en fonction de la taille des communes. Il s’agit notamment de performance éner-
gétique, d’accessibilité et d’accompagnement du vieillissement (au travers de la domotique).

Plusieurs opérations ont été financées en 2019 : à Phalempin, Templeuve-en-Pévèle et Nomain. Il s’agit notam-
ment d’un versement de subventions à hauteur de 25 000 € (logements locatifs aidés à Phalempin), de 50 000 € 
(logements locatifs aidés à Templeuve-en-Pévèle) et 25 000 € (logements locatifs aidés à Nomain). Soit 100 000 € 
accordés par Pévèle Carembault aux bailleurs sociaux en 2019.

Au total, ce seront 590 000 € qui auront été dédiés aux bailleurs sociaux dans le but de favoriser la création de 
logements accessibles pendant les quatre années du dispositif logement. La dernière commission d’engagement 
des aides aux logements a eu lieu le 10 décembre 2019 et a marqué la fin de ce dispositif.

• Pôle insertion et médiation de la Pévèle Carembault
Revaloriser certains quartiers urbains et réduire les inégalités sociales entre territoires.
Situé à Ostricourt, le pôle insertion et médiation de Pévèle Carembault mène de nombreuses actions dans des 
domaines diversifiés, dans le cadre de la compétence « Politique de la Ville ». Cette compétence a été retransfé-
rée à la ville d’Ostricourt en juillet 2021, et ne fera donc plus partie des compétences communautaires à compter 
du prochain rapport d’activité.

• Accompagnement vers l’emploi
En 2021, des sessions de coaching vers l’emploi ont été proposées pour 7 demandeurs d’emploi du quartier priori-
taire (QPV). Ces derniers ont également pu être accompagnés lors des différents forums proposés par Pôle emploi 
et le Département du Nord. 
Cet accompagnement a permis à l’un d’entre eux d’accéder au dispositif « CAP EMPLOI » pour un suivi adapté.

• Programme de réussite éducative

En 2021, 73 enfants et 37 parents ont bénéficié d’actions de psychomotricité, yoga et sophrologie dans le 
cadre de parcours suivis individualisés et d’actions culturelles.  

Ce programme s’adresse prioritairement aux enfants et aux adolescents de 2 à 16 ans scolarisés dans des établis-
sements relevant des zones d’éducation prioritaire et/ou habitant dans des quartiers inscrits dans la politique de 
la ville. Il propose une prise en charge individualisée aux enfants confrontés à une situation de fragilité.
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TERRITOIRE FAMILIAL

• Mobil’Aide / Accompagnement à la mobilité 
En 2021, ce dispositif a transporté plus de 268 personnes pour leurs démarches personnelles (emploi, santé…). 
Les demandeurs d’emploi ont également été accompagnés, en levant les freins liés à la mobilité par diverses 
actions (financement, formation et passage du code de la route, visites d’entreprises...), en partenariat avec le 
service emploi, la Mission locale et le Pôle emploi.

• Atelier Santé Ville 

En 2021, l’Atelier Santé Ville s’est engagé à l’organisation et la participation aux manifestations locales.

• 50 personnes accompagnées au titre de la médiation santé. (AAH, PCH, ACS : ancienne CMU, carte euro-
péenne de santé, etc.)
• Création et diffusion d’un film sur les réseaux sociaux sur les violences conjugales et intrafamiliales.
• Participation des 35 habitants au spectacle « la famille dans tous ses états » créé par la Belle Histoire et le PIM.
• Participation de 29 personnes aux balades théâtrales sur la prévention des cancers coorganisées avec la 
CPAM et la compagnie de théâtre « la Belle Histoire ».
• 13 personnes transportées vers le centre de vaccination avec Mobil ’Aide

• Culture
Le pôle médiation insertion a organisé un village culturel le samedi 12 juin : 3 spectacles pour les enfants 
ont eu lieu sous une yourte sur les thématiques du harcèlement, de la laïcité et de la nocivité des écrans.  

En complément, un concert de slam (Cie A Feu Doux) a eu lieu, ainsi qu’un karaoké en extérieur (Stephen 
et Sandy). Enfin, un foodtruck d’insertion était sur place (association Magdal). 45 personnes ont participé à 
cet événement sur l’après-midi et la soirée.

Chiffres clés

268 déplacements réalisés

16 cartes Pass Pass réalisées pour les habitants du QPV

10 personnes ont participé aux ateliers
code de la route

3 diagnostics mobilité individuels
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• Relais petite enfance
Répondre aux besoins d’accueil de la petite enfance en orientant les familles et en accompagnant les professionnels

Le relais petite enfance (RPE) qui rayonne sur les 38 communes du territoire, a été créé le 1er janvier 2017. 
7 éducatrices y travaillent sur des secteurs dédiés.

Les missions du relais petite enfance sont :
Informer les familles sur l’ensemble des modes d’accueil (collectifs ou individuels) 
Offrir un lieu de rencontres et d’échanges aux professionnels de la petite enfance
Organiser des soirées débat et des temps de rencontre
Favoriser la professionnalisation des assistantes maternelles et gardes à domicile
Animer des ateliers d’éveil à destination des enfants gardés par un professionnel de la petite enfance

Chiffres clés

820
ateliers organisés

420
assistantes maternelles
ont participé à une activité

TERRITOIRE FAMILIAL

Animations Journée Nationale des Assistantes Maternelles à Nomain : des ate-
liers animés par les assistantes maternelles à destination des tout-pe-
tits du territoire. 80 familles ont participé à cette matinée, une nou-
velle édition de la Nuit de la créativité proposée à Avelin, un parcours 
sensoriel créé à Bersée par les assistantes maternelles dans le cadre 
du CLEA, un spectacle de Noël à Gondecourt, des soirées psychomo-
tricité, sophrologie, analyse de pratique ou communication vectorielle 
à des destination des professionnels de l’accueil individuel, une confé-
rence dédiée aux maux du dos proposée à Cappelle-en-Pévèle. Au 
total, plus de 50 temps forts proposés cette année sur l’ensemble du 
territoire.

Temps forts des ateliers d’éveil : Lecture animée, partenariat avec 
plusieurs médiathèques, , participation au CLEA, intervenants musi-
caux, sortie nature animée par un intervenant

Au total, 663 assistantes maternelles sont agréées sur le territoire.
Plus de 500 familles ont été accompagnées par le Relais Petite En-
fance (recherche d’un mode de garde, informations sur les contrats, 
relations employeur...).

605
enfants ont participé
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• Animation jeunesse 
Permettre aux enfants et aux ados de bénéficier, durant les vacances, de temps d’accueil enrichissants

Accueils de Loisirs Sans Hébergement 
En raison du contexte sanitaire, il n’y a pas eu d’accueil de loisirs aux vacances de printemps 2021. Un service 
minimum de garde pour les enfants des personnels soignants et de sécurité a été mis en place. 
En 2021, 6 620 enfants ont bénéficié du service animation jeunesse, représentant 4 275 familles.

Minis-camps
Contrairement à l’année précédente, les mini-camps ont pu reprendre à l’été, pour le public Soda’s (12/16 ans) 
avec pour destination :
- Base nautique de Saint Laurent Blangy.
- Camping municipal de la plage à Grand-Fort Philippe
- Camping de la source à Beaurainville

435 jours ados comptabilisés pour 87 participants.

Effectifs mobilisés
- 20 directeurs, 7 adjoints et 246 animateurs en février 2021
- 15 directeurs, 3 adjoints et 12 animateurs en avril 2021
- 36 directeurs, 35 adjoints et 643 animateurs durant l’été 2021
- 21 directeurs, 8 adjoints et 262 animateurs en novembre 2021
- 16 directeurs, 1 adjoint et 242 animateurs en Mercredis récréatifs 2021

TERRITOIRE FAMILIAL

Aide à la formation BAFA/BAFD

113 jeunes ont reçu des bourses pour passer le BAFA (109 Base BAFA et 3 Base BAFD et 1 approfondissement 
BAFD) pour un montant de 16 570 €

Un nouveau dispositif Tutor’Anim est mis en place pour les aides à la formation de 2021. Il s’agit de proposer un 
accompagnement individualisé du jeune pour l’ensemble de sa formation BAFA et allouer une participation finan-
cière de 170 €.
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• Portage de repas à domicile
Favoriser le maintien à domicile 
Ce sont plus de 600 foyers qui ont bénéficié du service en 2021. La livraison est assurée par 6 agents de 
convivialité. Au-delà de la fourniture de repas, le service contribue à favoriser la qualité de vie à domicile. Il 
s’appuie sur un réseau de partenaires et demeure en lien avec la famille de l’usager.
En 2021, 123 144 repas ont été livrés (+1,79% par rapport à 2020).

Une enquête de satisfaction a été menée en novembre 2021 auprès de 405 foyers (taux de réponse : 50,86%). 
Pour l’ensemble des 5 indicateurs évalués (qualité, quantité, variété, conditionnement, service), les usagers 
ayant exprimé leur avis sont 92,98% à être satisfaits, voire très satisfaits (50,39% sont satisfaits et 42,59% très 
satisfaits) du service de portage de repas.

• Accompagnement des associations qui œuvrent pour le bien-être des seniors 
Promouvoir le bien vieillir

La Pévèle Carembault soutient les associations dans le cadre de sa politique en faveur du maintien à domicile. 
Le soutien financier contribue à conforter les partenariats. 

Subventions aux associations
En 2021, l’ADMR, l’Anasopem, Eollis et Soins & Santé ont été subventionnées à hauteur de 48636,50 €.

Semaine Bleue
2626 seniors inscrits à la Semaine Bleue 2021 pour assister au spectacle de la troupe Légendes, un cabaret 
en hommage à Mike Brant, France Gall, Johnny…

TERRITOIRE FAMILIAL

Semaine Bleue 2021
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CAMPAGNE VIVANTE

• Soutien aux associations et aux actions culturelles
Développer et coordonner les dynamiques et initiatives culturelles et sportives

La Pévèle Carembault a défini une politique de soutien au monde associatif qui vise à entretenir la dynamique 
associative, valoriser l’image du territoire et développer le sentiment d’appartenance. Une liste de critères a été 
définie avec en premier lieu la nécessité que le projet ait une influence sur plusieurs communes du territoire et 
soit une action non récurrente. 
Les dossiers sont instruits par la commission 3 avant d’être validés en bureau communautaire. Le budget annuel 
est de 30 000 € (soit 3 000 € maximum par projet). L’instruction des dossiers de demandes de subvention se fait 
tout au long de l’année. En parallèle, la Pévèle Carembault apporte un soutien particulier au sport de haut niveau 
en soutenant les clubs de niveau national.

• Soutien aux associations culturelles
L’association des Rencontres Culturelles en Pévèle Carembault (RCPC) est subventionnée chaque année par Pévèle 
Carembault. En 2021, malgré la crise sanitaire, 15 spectacles ont été programmés ainsi que 9 actions culturelles. 
Subvention aux RCPC : 76 000 €

• Soutien au sport de haut-niveau

5 clubs de sports intercommunaux, occupants des salles communautaires, bénéficient d’une subvention 
de fonctionnement annuelle. Au total, 15 200 € leur ont été octroyés cette année.

Dans le cadre du soutien au sport de haut niveau, 1 club perçoit une aide financière dont l’enveloppe globale 
s’élève à 205 000 €.

Le dispositif de « subventions exceptionnelles et labellisées » permet, quant à lui, de soutenir les associations 
dans leurs projets événementiels ou d’investissement. 7 demandes de subventions exceptionnelles ont été accep-
tées pour 12 750 € et 3 événements ont été labellisés pour 6 000 €.
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CAMPAGNE VIVANTE

• Lecture Publique
Le grand réseau de médiathèques « Graines de Cultures(s) » continue de se développer sur le territoire.

Le réseau de médiathèques Graines de Culture(s) continue de se développer.

En 2021, 31 médiathèques font partie du réseau, avec un objectif à 34 médiathèques sur l’année 2022. 

Le catalogue commun compte près de 300 000 documents réservables en ligne et empruntables sur sites avec 
la carte unique du réseau. Un agenda en ligne centralise les animations de toutes les médiathèques du réseau.

La circulation des documents se poursuit sur 11 médiathèques et une réflexion est menée sur l’extension de la 
navette pour les 34 médiathèques du réseau à l’horizon du 1er semestre 2022.

Le service apporte toujours suivi et conseils pour préparer l’ouverture de 2 nouvelles médiathèques à Pont-à-
Marcq et Aix-en-Pévèle.

Le parc d’outils de médiation compte aujourd’hui 130 kits empruntables par les bibliothécaires du réseau. En 
2021, 84 prêts à 17 médiathèques et à des services de l’intercommunalité ont été réalisés. 

La coordination du projet d’accueil des lycéens et des étudiants dans les médiathèques en partenariat avec 
une psychologue clinicienne de Templeuve-en-Pévèle de mi-mars jusqu’au début des grandes vacances : sur les 
18 médiathèques participantes au projet, 5 médiathèques ont reçu au moins 1 étudiant.

De nombreuses animations ont été organisées avec les médiathèques intéressées.  
• 8 animations pour 105 personnes lors du festival « 100% Pévèle Carembault »
• 7 animations pour 250 personnes autour des jeux en 2021
• 8 animations dans le cadre du festival « Live entre les livres » ont rassemblé 194 personnes

Bilan des actions 2021

Jeu estival pour les familles

Point de rencontre pour
étudiants et lycéens

Live entre les Livres
2021
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CAMPAGNE VIVANTE

• Création et entretien des chemins de randonnée
Positionner la Pévèle Carembault comme territoire de randonnée et de loisirs de plein air

L’entretien de 18 chemins de randonnée pédestre inscrits au Plan Départemental de Promenades et de Randon-
nées est réalisé par un atelier d’insertion. Cela représente près de 200 kms de chemins. 

Coût annuel : 27 450 €, dont une subvention du Département du Nord : 4 137 €.

• Office de Tourisme Pévèle Carembault
Depuis la fermeture de l’accueil physique de l’Office de Tourisme le 31 mars 2021, une nouvelle stratégie 
d’accueil émerge, mêlant numérique et contacts directs sur le terrain a été mise en place : nouveau site In-
ternet, renforcement de la communication sur les réseaux sociaux, dépôt de documentation chez les prestataires, 
dans les médiathèques et autres lieux d’accueil du territoire, présence sur les grandes manifestations culturelles 
et touristiques. 

Nouveautés 2021
une carte touristique, éditée à 4 000 exemplaires, a été créée, et recense les loisirs de plein air, culturels et sportifs 
ainsi que l’ensemble des randonnées et balades en forêt, dans les espaces naturels, ainsi que des idées de sorties.
un nouveau site internet qui a permis une navigation plus intuitive, un site 100% adapté aux smartphones, une 
partie « actualités » plus développée et une meilleure coordination des contenus avec les réseaux sociaux.

Depuis plusieurs années, des ambassadeurs, bénévoles et passionnés, accompagnent l’Office de Tourisme dans le 
déploiement de ses missions d’animations touristiques et d’accueil. 

Vente de produits phares
186 sacs Aventure-Jeux® ont été vendus en 2021. 

En termes d’événements, un Eductour a été organisé le 8 octobre 
2021 avec 35 participants. Il était dédié à la découverte du patrimoine 
sous toutes ses formes : théâtre Mariska, ancien château de l’Abbaye et 
Pyramide de Fontenoy à Cysoing ; Moulin de Vertain, secteurs pavés de 
Paris-Roubaix à Templeuve-en-Pévèle et la bourle de Bachy.
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CAMPAGNE VIVANTE

• Politique touristique
Développer et valoriser le loisir de plein air familial
L’Office de Tourisme est positionné sur une ambition de tourisme familial, de proximité et de loisirs de plein air. 

ORGANISATION DE « TOUS À TABLE ! - 100% PÉVÈLE CAREMBAULT »
Plusieurs animations ont eu lieu, sur une semaine du 18 au 24 septembre pour mettre en valeur l’alimen-
tation, la gastronomie, les produits du terroir : 
Soirée de lancement avec la projection en plein-air du film documentaire À table ! réalisé par Pévèle Carembault 
à Aix-en-Pévèle : près de 200 personnes dont 97 enfants. 72 personnes ont participé à la projection en plein-air
Balade familiale gustative à Phalempin : 107 personnes
3 ciné-débats aux cinémas de Templeuve-en-Pévèle et de Thumeries, au PACBO à Orchies : 57 personnes
Conférence sur l’histoire de la tomate : 23 personnes
Partage de vidéos de 5 recettes de cuisine avec un ingrédient local imposé (chicorée, endives, tomme d’Or-
chies…) de 5 chefs restaurateurs sur les pages Facebook Pévèle Carembault et Pévèle Carembault tourisme
Expositions, heures du conte et ateliers cuisine dans les médiathèques… : 105 participants 

Enfin, une trentaine de commerçants, artisans et producteurs locaux ont proposé au cours de cette semaine des 
paniers garnis à gagner, des jeux concours, des réductions…

L’Office de Tourisme a fait évoluer son offre de randonnée et a proposé un nouveau concept en 2021. Chaque 
mois, d’avril à octobre, l’équipe a fait découvrir une nouvelle commune de Pévèle Carembault lors d’une balade 
en autonomie.

Des QR Codes ont été installés tout au long de chaque parcours. En les flashant avec un smartphone, les randon-
neurs en ont appris davantage sur l’histoire du village, les anecdotes et les éléments du patrimoine local.
- Avril : Aix-en-Pévèle (non comptabilisé dû au changement de site Internet) 
- Mai : Cysoing : 847 flashs  
- Juin : Templeuve-en-Pévèle : 584 flashs  
- Juillet : Mérignies : 347 flashs  
- Septembre : Ostricourt : 271 flashs  
- Octobre : Camphin-en-Carembault : 76 flashs 

Les parcours sont toujours disponibles sur tourisme.pevelecarembault.fr 

Bilan des actions randonnées et animations
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CAMPAGNE VIVANTE

Valorisation touristique de la Forêt domaniale de Marchienne
Le kiosque, situé en face de l’Estaminet La Croix ou Pile, a été rénové avec notamment un nettoyage complet de 
sa toiture. Une boucle équestre d’environ 3 700 m parcourt la forêt. Au Nord, des aménagements ont été réalisés 
pour la relier directement avec la Voie Verte venant de Beuvry-la-Forêt. Le sentier a été réensablé. Des potelets 
en bois ont été posés afin de sécuriser la traversée des cavaliers. La végétation a été coupée à bonne hauteur.  

Coût de l’opération : 35 000 € HT  
Cofinancés par Pévèle Carembault (43%), Cœur d’Ostrevent (43%) et l’ONF (14%).  

Géocaching

Circuit de jeu « La mission secrète d’Henriette »
Cette animation est la mise à l’honneur de l’histoire d’Henriette 
Hanotte, ancienne résistante belge pendant la Seconde Guerre 
mondiale, sous forme d’une visite exploration familiale.

Le circuit du jeu emprunte le circuit de randonnée pédestre franco-
belge (Rumes – Bachy) 
« Dans les pas de Monique ».

Une première proposition au public a eu lieu le 28 août, rassem-
blant 43 participants dont 22 enfants.

L’objectif est de pouvoir proposer ponctuellement cette animation 
lors des vacances scolaires. 

Un nouveau parcours a été créé en 2021 à Herrin. Il est installé sur le chemin PDIPR 
“Les Naviettes” de 6 km. Les caches de l’ensemble des parcours du territoire réalisés par 
l’Office de tourisme ont été visités près de 20 000 fois sur nos 68 caches.

En parallèle, l’Office de Tourisme a développé un nouveau concept de jeu tiré du géoca-
ching : « Adventure Lab ». Le parcours se situe à Aix-en-Pévèle, appelé L’Aix’pédition.
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• Sensibilisation musicale
Proposer une politique complète de soutien à la musique

Dans un souci de qualité et d’équité, la Pévèle Carembault a défini une politique cohérente et ambitieuse pour 
le soutien à la musique sur le territoire, en 3 niveaux.

Niveau 1, sensibilisation | Intervenants musicaux en milieu scolaire
Il s’agit de 2 cycles de 3 ans vers le conservatoire. En 2021 : 42 écoles ont bénéficié d’interventions pour 270 pro-
jets montés sur l’année scolaire.

Niveau 2, apprentissage | Ecoles de musique
En 2021, 13 écoles ont pu bénéficier d’une subvention, ce sont
1296 élèves inscrits dans les écoles de musique subventionnées (875 bénéficiaires des chèques musique de 20 € 
et 65 bénéficiaires des chèques musique de 40 €).

Niveau 3, diffusion | Harmonies
19 harmonies en activité.
Aide financière de 2 000 € par an pour chaque harmonie, soit un budget de 36 000 €

• Festival des Meuh d’Or 

Le Festival a été organisé du 24 juin au 2 juillet 2021, en partenariat avec la Compagnie La Belle Histoire, les 
Rencontres Culturelles en Pévèle Carembault et la ville de Templeuve-en-Pévèle.
Particularité de cette édition, les spectacles se sont faits sur une scène extérieure avec l’ouverture des soirées 
assurées par des artistes locaux (musiciens, danseurs...).

6 compagnies ont proposé leurs spectacles à 900 spectateurs.

CAMPAGNE VIVANTE
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• Equipements sportifs communautaires
Contribuer à la création et à l’animation d’équipements sportifs de dimension communautaire

Futur centre aquatique 
En  2021, le chantier du centre aquatique poursuit son cours. Les travaux de gros œuvre et de clos couvert sont 
terminés. Ce sont maintenant les lots de second œuvre qui sont à l’œuvre et qui vont se poursuivre jusqu’à la 
livraison du bâtiment prévue fin juin 2022. 
L’ouverture est programmée en septembre 2022. Le centre comprendra notamment 1 bassin sportif, 1 bassin 
d’apprentissage et ludique, 1 bassin nordique extérieur, des jeux d’eau extérieurs...
On y trouvera également 1 espace bien-être équipé de 2 salles de sport, 1 bassin détente intérieur / extérieur, 2 
saunas, 1 hammam, 1 spa extérieur, des douches massantes.

Un appel à consultation a été lancé auprès des habitants sur la thématique « L’eau poétique, source de bien-être 
et richesse à préserver ! ». L’objectif était double, d’une part trouver le nom du futur centre aquatique (441 contri-
butions apportées) et d’autre part faire des propositions de citations, poèmes, chansons pour habiller les murs du 
centre aquatique.

Piscine d’Orchies 
Comme en 2020, l’activité de la piscine d’Orchies a été interrompue plusieurs fois par les restrictions sanitaires 
successives. Cela a de nouveau fait baisser fortement la fréquentation de l’équipement qui a donc enregistré 33 
800 entrées contre 71 000 entrées lors des années « normale ».

• Equipements culturels
Contribuer à la création et à l’animation d’équipements cuturels de dimension communautaire

Cinémas de Templeuve-en-Pévèle et Thumeries
En 2021, 1 467 habitants ont bénéficié du Ciné Pass. Cette carte permet aux habitants du territoire âgés de plus 
de 12 ans, d’accéder aux 3 cinémas à un tarif préférentiel de 5 € ou 5,50 € la place.

Une subvention de 20 000 € a été attribuée à la Société « Les Toiles du Nord » pour le fonctionnement des 2 ciné-
mas de Templeuve-en-Pévèle. Une seconde subvention de 32 500 € a été versée à « Arts & Loisirs qui exploite le 
cinéma de Thumeries.
A noter que l’opéra Live (Tosca) diffusé le 3 juin en partenariat avec l’opéra de Lille a rassemblé 70 participants.

• CLEA

La résidence-mission 2021 a eu lieu du 15 février au 18 juin avec les artistes 
Sarah D’Haeyer, Belinda Annaloro et Aymeric Caulay. 48 structures ont pu 
accueillir les artistes pour 1 700 personnes touchées.
Coût : 30 000 €.

• JT Culture

3 JT culture ont été réalisés en interne pour mettre en avant les acteurs et structures culturelles du territoire. Ces 
vidéos de 10 min ont été partagées sur les pages Facebook « Pévèle Carembault » et « Tourisme Pévèle Carem-
bault » ainsi que sur la chaîne Youtube Pévèle Carembault.

CAMPAGNE VIVANTE
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• Immobilier d’entreprise - Parcs d’activités 
Assurer un maillage en parcs d’activités d’ambition locale ou régionale

Innova’Park à Cysoing 
Vente des lots 8 (123 410€) et 1 (71 280€). À ce jour, les terrains sont,
soit vendus, soit sous promesse unilatérale de vente, soit optionnés.
Parc du Moulin d’Eau à Genech
Vente du lot 6 (60 802€). À ce jour, les terrains sont, soit vendus, soit 
sous promesse unilatérale de vente, soit optionnés.
Parc de Maraîche à Wannehain
5 lots sur 9 sont réservés et en cours de commercialisation.
Parc de la Croisette à Cappelle-en-Pévèle
Attribution du terrain, prévu initialement pour la construction du bâtiment des services techniques de Pévèle 
Carembault, pour un prix de 154 764€ TTC.

Le bâtiment relais de 936 m² est composé de 4 cellules d’environ 233 m², sur le Parc de la Croisette à Cappelle-
en-Pévèle. Il est destiné à l’accueil d’entreprises en développement (3 ans maximum avec loyers modérés). En 
novembre 2021, un appel à candidatures a été lancé pour accueillir la nouvelle génération d’entreprises du bâti-
ment relais. 
Le village d’entreprise de Saméon a vu arriver 3 nouveaux locataires en 2021. 7 cellules sur 8 sont désormais 
occupées. La partie plus ancienne du village d’entreprise est en cours de cession à une entreprise locataire qui 
souhaite y développer son activité.
Le lancement du chantier démonstrateur de la Maison des Entrepreneurs a eu lieu en décembre 2021, avec la 
pose de la première botte de paille. Les travaux ont démarré durant l’été 2021 avec la réalisation des fondations, 
le montage de la structure bois et l’insertion des caissons en bois contenant l’isolation paille en façade et en toi-
ture. La livraison du bâtiment est prévue pour l’été 2022 et une ouverture à l’automne pour les entreprises. Des 
visites de site ont mobilisé de nombreux chefs d’entreprises, membres du conseil de développement et élus pour 
définir le futur fonctionnement du lieu.
Requalification du site AGFA : La Convention de Revitalisation du site AGFA avec l’Etat et du Contrat de Relance 
pour la Transition Ecologique (CRTE) ont été signés. Des études pour transformer le site en quartier d’activités 
dédié à la qualité alimentaire, agricole et environnementale ont été lancées. 

• Accompagner la création et le développement d’entreprises
Mobiliser des subventions pour les artisans et commerçants du territoire

Subvention à l’entreprise « Agencement Duriez » : cet accompagnement financier vient soutenir la construction 
et l’aménagement de leur nouveau site industriel exemplaire situé à Templeuve-en-Pévèle par une subvention de 
100 000 € au titre du dispositif « Aide à l’immobilier d’entreprise des PME ».

TERRE D’ENTREPRENEURS

• Immobilier d’entreprise - Les bâtiments
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TERRE D’ENTREPRENEURS

• Programme Pévèle Circulaire
Stimuler et accompagner les démarches de développement durable des entreprises

Formation des créateurs REV 3
A partir du mois de mars 2021, 10 stagiaires (créateurs et repreneurs) ont participé au programme « formation 
créateurs REV3 ». Cette formation de 7 jours est gratuite pour les entreprises. Elle est financée par Pévèle Carem-
bault avec l’aide du Conseil régional. Elle s’appuie sur une méthode développée en Belgique et permet aux por-
teurs de projets d’intégrer le développement durable dans leur business plan. 

• Emploi et Insertion
Valoriser l’emploi et accompagner les demandeurs d’emploi sur le territoire

Accompagnement conventionné 
En 2021, 207 personnes ont été accompagnées sur les 38 communes suivis par nos 2 référents RSA. 63 
personnes ont trouvé une issue positive à leur situation grâce à cet accompagnement dont 31 sont sorties 
définitivement du RSA. 

Offres d’Emploi et création du Portail emploi Pévèle Carembault
Le Portail emploi permet aux entreprises de recruter localement et aux habitants du territoire d’identifier 
les offres d’emploi de proximité. En fin d’année 2021, il comptabilise 978 comptes candidats, 199 comptes 
entreprises et 360 offres déposées. 
18 communes ont été accompagnées dans la prise en main de l’outil. Il a été présenté à 3 clubs d’entre-
prises du territoire : Entr’DD, Pévèle Business Club et Sud Pévèle Entreprendre (77 participants).
Une enquête de satisfaction a été menée auprès des entreprises utilisatrices du Portail avec un taux de 
recommandation de 85 % et quelques bonnes idées d’amélioration. Cet outil est voué à devoir s’adapter et 
donc à évoluer constamment.

Plan de soutien aux 174 salariés d’Agfa-Gevaert
La mobilisation des entreprises locales a permis de recueillir plus de 50 offres d’emploi. Les profils des 
anciens salariés d’Agfa ont été valorisés via le Portail emploi de Pévèle Carembault.	
3 rencontres avec le Conseil régional sur les démarches de formation et 34 ateliers numériques (15 partici-
pants) ont été organisées.
Au 31 décembre 2021, 114 salariés sur 174, sont en sorties positives et 60 restent en attente de solution. 

Animation territoriale 
Plusieurs rencontres ont permis de faire connaître les différentes actions menées sur le territoire (Pôle 
Emploi, Proch’emploi, Proch’Info Formation, Missions Locales, Association Solidarité nouvelle face au chô-
mage).

• Projet Alimentaire Territorial
Grâce à la mobilisation de la Commission Projet Alimentation et d’acteurs du territoire, Pévèle Carembault 
a obtenu le Label « Projet alimentaire de territoire (PAT) » niveau 1 par le Ministère de l’agriculture et de 
l’alimentation pour le programme d’actions 2022-2023 avec 1,7M€ d’actions dont 1M€ de subventions pour 
les acteurs de l’alimentation du territoire. 
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• Administration générale
264 délibérations ont été adoptées par le Conseil communautaire en 2021.

Après l’annonce de la fermeture du site d’Agfa-Gevaert en 2020, Pévèle Carembault s’est positionnée pour 
accompagner la reconversion du site, en partenariat avec l’Etablissement Public Foncier (EPF). La collectivité 
a souhaité rénover l’ancien bâtiment administratif pour y intégrer son siège communautaire, les services étant 
actuellement répartis sur 3 sites différents (Thumeries, Templeuve-en-Pévèle, Pont-à-Marcq). 
La programmation fonctionnelle et technique a été réalisée à l’été 2021. La consultation de maîtrise d’œuvre 
pour la rénovation du bâtiment a été lancée en novembre 2021. 

• Marchés publics passés en 2021
Marchés de services
- Traitement des déchets verts et des biodéchets
- Entretien en gestion différenciée et zéro phyto des espaces verts des zones d’activités et des espaces commu-
nautaires de Pévèle Carembault
- Assistance à maîtrise d’ouvrage pour l’application du droit des sols
- Tri de la collecte sélective
- Traitement des encombrants collectés en porte à porte et sur rendez-vous
- Etude de programmation urbaine sur le secteur élargi de l’usine Agfa-Gevaert à Pont-à-Marcq
- Maîtrise d’œuvre pour l’aménagement du siège communautaire dans l’ancien bâtiment administratif du site 
Agfa-Gevaert à Pont-à-Marcq
- Assistance à maîtrise d’ouvrage pour la passation des marchés de collecte des déchets et des équipements de 
pré-collecte

Marchés de travaux
- Création de 1 à 2 forages géothermiques captant la nappe de la craie, acidification du forage d’essai existant et 
équipement des forages - Centre aquatique de Pévèle Carembault
- Travaux de rénovation et d’extension des installations d’éclairage public des voies publiques de Pévèle Carembault 
(3 lots) -> 2 procédures, la 1ère procédure ayant été déclarée sans suite
- Travaux de fouilles archéologiques préventives, Innovapark Cysoing -> procédure déclarée sans suite
- Construction d’une chaufferie biomasse granulés préfabriquée pour le bâtiment La Passerelle
- Réaménagement et sécurisation du secteur du Pas Roland pour les cyclistes sur la commune de Mons-en-Pévèle

• Groupements de commandes passés en 2021
- Mission d’assistance à maîtrise d’ouvrage indépendante pour l’optimisation des moyens d’impression de Pévèle 
Carembault et des membres d’un groupement de commandes – 23 communes ont adhéré 
- Fourniture et prestations de signalisation routière verticale et horizontale, pour les besoins de Pévèle Carembault 
et des membres de groupements de commandes – 27 communes ont adhéré au groupement pour la signalisation 
routière verticale, 25 communes pour la signalisation routière horizontale
- Fourniture et acheminement d’électricité et de gaz naturel, pour les besoins de Pévèle Carembault et des membres 
de groupements de commandes – 29 communes ont adhéré au groupement pour la fourniture d’électricité, 21 com-
munes pour la fourniture de gaz
- Acquisition et mise en œuvre d’un logiciel de gestion des ALSH et activités périscolaires – 23 communes ont adhéré 
au groupement

• Nouvelle délégation de service public
Une délégation de service public a été créée pour la gestion et l’exploitation du futur centre aquatique 
intercommunal.
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• Travaux de voirie 

Le service voirie/infrastructure assure les missions de maitrise d’œuvre pour les communes adhérentes au ser-
vice commun et pour les opérations communautaires. 

> Pour le compte des communes, opérations achevées en 2021
Aix-en-Pévèle Couche de roulement rues Du Marais et Koening 37 011,67 €
Aix-en-Pévèle Création cheminement piéton rue Sadi Carnot phase 1 49 985,50 €
Attiches Réfection rue du Moulin hors et en agglo 76 600,87 €
Attiches Reprise bordure caniveau rue du Moulin 17 240,00 €
Attiches Entretien voirie 2021 15 157,00 €
Auchy-lez-Orchies Réfection couche de roulement rue du Pont, place, Deregnaucourt 81 653,67 €
Auchy-lez-Orchies Création d’un chemin piétonnier rue du Hem phase 1 52 996,50 €
Avelin Aménagement voie verte du Croquet 265 135,00 €
Bachy Requalification de la rue Calmette 268 398,40 €
Bachy Réfection couche de roulement imp. Sartaine Egalité Clémenceau 39 291,85 €
Bachy Aménagement des abords de la rue Calmette 11 832,40 €
Camphin-en-Carembault Réfection abords hauts de Buqueux 63 595,00 €
Camphin-en-Carembault Création du parking de l’école 24 257,00 €
Camphin-en-Carembault Reprise des pavés sur 2 carrefours 55 091,60 €
Camphin-en-Pévèle Démarrage rue de Créplaine 3 210,00 €
Camphin-en-Pévèle Aménagement de sécurité RD 93 55 029,50 €
Cappelle-en-Pévèle Réfection rue du bois du Pont 74 439,92 €
Cappelle-en-Pévèle Bordures de la rue de la Coquerie 27 864,50 €
Cobrieux Aménagement des abords de la rue du Mazet 215 495,00 €
Ennevelin Création voie des services techniques 198 644,00 €
Ennevelin Réfection couche de roulement 2021 69 662,41 €
Genech Réfection couche de roulement rue du Plumont 63 131,55 €
Genech Programme de voirie 14 957,00 €
Gondecourt Programme entretien 20 540,10 €
Gondecourt Réfection couche de roulement rue du Marais 10 280,15 €
Louvil Création écluse rue Marga 3 527,00 €
Louvil Réfection rue de Péronne 42 842,70 €
Mouchin Réfection couche de roulement rue du Moulin et de Bercu 35 650,96 €
Nomain Réfection des abords de la rue Fourmanoir 383 305,00 €
Ostricourt Plateau devant la Mairie 21 636,75 €
Ostricourt Création d’un piétonnier en schiste entre rues de Ronny et Defretin 10 706,00 €
Ostricourt Réfection d’une allée du cimetière 35 000,00 €
Templeuve-en-Pévèle Couche de roulement rue Victor Hugo 36 038,85 €
Templeuve-en-Pévèle Trottoir rue Victor Hugo et 4 Cornets 2 717,50 €
Wahagnies Création parking 50 places rue Jean Jaurès 177 941,63 €
Wahagnies Ecluse rue Anatole France 3 703,00 €
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• Communication

Les actions de communication ont permis de renforcer la transmission de nos messages auprès des différents 
publics (élus communautaires et municipaux, habitants, conseil de développement, acteurs du territoire). 

Editions, signalétique
En 2021, le magazine communautaire a été édité à son rythme normal de 4 numéros par an. Imprimé en 43 000 
exemplaires, il est distribué à l’ensemble des foyers du territoire en mars, juin, septembre et décembre.

Communication numérique
Site internet
En 2021, un article par jour en moyenne a été publié. La nouvelle version du site internet a été mise en ligne 
en septembre, facilitant ainsi la navigation pour les usagers. Elle est couplée avec l’espace des démarches 
pour les habitants, ce qui simplifie la relation des usagers avec les services.

Page Facebook
La page Facebook de Pévèle Carembault a gagné 1 556 fans en un an. Sur la même période, nos publications 
ont été vues en moyenne 4 900 fois chaque jour. C’est 25% de plus qu’en 2020. Ce mouvement positif est 
lié à l’apparition d’une grande quantité de reportages vidéo produits 2020. Plus de 500 informations ont été 
diffusées sur la vie de l’intercommunalité, soit environ 1 à 2 messages par jour.

Newsletter hebdomadaire
Pévèle Carembault envoie, chaque semaine aux 975 habitants abonnés, une newsletter recensant les der-
nières actualités de la collectivité. 

Communication mensuelle aux communes
Un concentré d’actualités est envoyé aux communes chaque mois pour intégrer, dans leurs propres supports de 
communication nos principales informations. En 2021, il y a eu 11 temps de formations proposés aux élus à la 
communication, ainsi qu’un séminaire dédié à ce sujet en septembre, rassemblant 22 élus communaux.

SERVICES TRANSVERSAUX

Hôtel de Ville
Place du Bicentenaire
59710 Pont-à-Marcq

Tél. : 03 20 79 20 80

contact@pevelecarembault.fr
www.pevelecarembault.fr


